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ПОЛОЖЕНИЕ

о текущем контроле, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся ООО
«Эдуклайн»

1. Общие положения
1.1. Положение устанавливает формы, периодичность и порядок проведения текущего контроля
успеваемости, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся ООО «Эдуклайн» (далее —
Организация). 1.2. Разработано в соответствии со ст. 58, 59, 73, 74, 76 ФЗ-273, приказом Минобрнауки
России от 24.03.2025 №  266 (ДПО) и приказом Минпросвещения России от 26.08.2020 №  438
(профессиональное обучение). 1.3. Все виды аттестации проводятся с применением ЭО и ДОТ в
ЭИОС.

2. Текущий и промежуточный контроль
2.1. Текущий контроль проводится по разделам (модулям) в форме тестирования и (или) выполнения
практических заданий в ЭИОС. 2.2. Результаты фиксируются в ЭИОС. Критерий успешности
текущего контроля — не менее 60% верных ответов/выполнения задания.

3. Итоговая аттестация по программам ДПО
3.1. Освоение программ ДПО завершается итоговой аттестацией. Формы: итоговое тестирование и
(или) итоговая аттестационная работа. 3.2. Критерий успешности итогового тестирования — не менее
70% верных ответов. Оценка: «зачтено»/«не зачтено» (либо по балльной шкале — по решению
аттестационной комиссии). 3.3. К итоговой аттестации допускаются обучающиеся, выполнившие
учебный план в полном объёме. 3.4. Лицам, успешно прошедшим итоговую аттестацию, выдаётся
удостоверение о повышении квалификации или диплом о профессиональной переподготовке.

4. Итоговая аттестация по программам профессионального обучения
4.1. Профессиональное обучение завершается итоговой аттестацией в форме квалификационного
экзамена. 4.2. Квалификационный экзамен включает практическую квалификационную работу и
проверку теоретических знаний в пределах квалификационных требований. 4.3. По результатам
присваивается квалификация (разряд, класс, категория — при наличии) по профессии рабочего и
выдаётся свидетельство о профессии рабочего.

5. Аттестационная (экзаменационная) комиссия
5.1. Для проведения итоговой аттестации приказом директора создаётся аттестационная
(квалификационная экзаменационная) комиссия из числа педагогических работников и (при
необходимости) представителей работодателей. 5.2. Комиссия оценивает результаты, оформляет
протокол.

6. Пересдача и апелляция
6.1. При неудовлетворительном результате обучающемуся предоставляется возможность повторной
аттестации в сроки, установленные Организацией. 6.2. Обучающийся вправе подать апелляцию в
порядке, установленном Организацией.



7. Заключительные положения
7.1. Положение вступает в силу с даты утверждения и действует до замены.


